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KONYA TEKNIK UNIVERSITESI
MUHENDISLIK VE DOGA BiLIMLERI FAKULTESI
YAZILIM MUHENDISLIGI BOLUMU
ISLETMEDE MESLEKI EGITIM PROTOKOLU

Taraflar

MADDE 1 ‘ . o _ ‘
Bu protokol, A200R.1X '}61:1}':(2)* .@bd'.NC.’.’).LNQ'.*...W:.M{., ile Konya Teknik Universitesi Mithendislik ve Doga Bilimleri

Fakiiltesi Yazilim Mithendisligi Bolimi arasinda0 . /01,1202 tarihinde imzalanmigtir.

Kapsam

MADDE 2

Bu protokol, Konya Teknik Universitesi Miihendislik ve
sgrencilerin; dgrenim siirelerinin son yilinda bir yany1li kapsay
ozel igletmelerde Isletmede Mesleki Egitim Yénergesi kapsaminda mesleki uy
gelistirmeyi esas alan kurallan igerir.

Doga Bilimleri Fakiiltesi Yazilim Miihendisligi Béliimiinde 6grenim goren
acak sckilde yurtigi ve yurtdigindaki kamu kurum ve kuruluslarinda veya
gulamalar yaparak mesleki beceri ve tecriibelerini

Yiinirlik

MADDE 3
Bu protokoliin maddeleri, imza tarihinden itibaren ve aksi belirtilmedigi siirece belirsiz bir sitreyle yiiriirliikte kalir. Taraflar, bir sonraki
ogretim yili igin taleplerini yazih bildirerek Isletmede Mesleki Egitim igin kontenjan ayirmay1 sonlandirabilir ve programin

uy gulanmasini durdurabilir.

Siire

MADDE 4

Isletmede Mesleki Egitimin siiresi, Konya Teknik Universitesi tarafindan akademik takvimde belirtilen Egitim-Ogretimin baslangic ve
bitis tarihleri ile siurhidir ve dérdiinct sifin 8. yanyil olan Bahar Déneminde yapilir. Ancak, azami dgrenim siiresini doldurmus

sgrenciler bu egitimi Giiz Yarythinda da alabilirler.

Isletmede Mesleki Egitim icin Kontenjan Aynimas:
MADDE S
Kurum ya da isletmeler, bu protokoliin imzalanmas: sirasinda mesleki egitim igin isletmede yillik kag égrenciye kontenjan ayiracaklanm

belirtirler.

isletmede Mesleki Egitimin Uygulanmast

MADDE 6

Kurumlar veya isyerlerinde bu egitimden sorumlu olacak kisi, yazzhm gc!islirme konusunda tecriibeli ve YazihmyBilgisayar/Yapay
7Zeki/Elektrik-Elektronik/Mekatronik alaninda en az lisans mezunu olan “isletmede Mesleki Egitim Sorumlusu™ olacaktr. Konya
Teknik Universitesi Mithendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi Yazihm Miihendisligi Bélimiinde bu egitimden sorumlu yetkili/yetkililer
“jsletmede Mesleki Egitim Komisyonu”dur. Ancak bu protokol, “sletme Yoneticisi” ve “Konya Teknik Universitesi Miihendislik
ve Doga Bilimleri Fakiiltesi Yazihm Miihendislipi Boliim Bagkani” tarafindan onaylanacaktir,

Isletmede Mesleki Egitim uygulamalari, protokol hiikiimleri dogrultusunda hazirlanan ve Boliim Bagkan, Ogrenci ve Isletmede Mesleki
Egitim Sorumlusu tarafindan imzalanan isletmede Mesleki Egitim Sozlesmesi gergevesinde yiiritilin. Bu sozlesme, protokoliin

ayrilmaz bir ekidir.

Isletme Yoneticisi ve Yetkilisinin Sorumluluklar

MADDE7

Ogrencilerin fsletmede Mesleki Egitim kapsamindaki tiim faaliyetlerinin planlanmasi ve denctimi, yalnizea giindiiz mesai saatleri iginde
olacak sekilde, Isletmede Mesleki Egitim Sorumlusu ile 6grencinin bagh oldugu sorumliu §gretim elemammn ortak sorumlulugunda
geroeklestirilin. Kamu ve 6z¢l scktdre ait kurum, kurulug ve igletmeler, piinyclerinde Igletmede Mesleki Egitim yapan ogrencileni

denetlemeye gelen Sorumlu Ogretim Elemanmna gerekli kolayhklan saglar. / A@
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isletmede Mesleki Egitim Yapan Ogrencinin Sorumluluklart

MADDE 8

Oprenciler. kabul edildikleri kurum veya igletmelerdeki gegerli galigma sartlarina ve kurallarina uyarak, tiim mesleki faaliyetlerc aktif
olarak katilarak bir yanyil boyunca Isletmede Meslcki Egitim yapmakla yiikimliidiirler. Bu kurallara aykin davranan égrenciler,

{sletmede Mesleki Egitimden basansiz sayilacakur.

istetmede Mesleki Egitim Yapan Ogrencinin Haklan

MADDE9

a) Oprencilere ddenecek ticret, 3308 sayilt Kanunun 25. maddesi ve 3308 Sayilt Mesleki Egitim Kanunu’nun Devlet Katkist Uygulama
Esaslanna gére belirlenir. Bu kapsamda, isletmelerde mesleki egitim goren grencilerc yapilacak sdemeler, net asgari ficretin yiizde
otuzundan az olamaz. Yirmiden az personel galigtiran isletmelerde bu {icretin tigte ikisi, yirmi ve tizerinde personel galigtiran isletmelerde
isc tigte biri, Issizlik Sigortasi Kanununun ilgili maddesi geregi Devlet katkist olarak karsilanir. Konya Teknik Universitesi, 6grencilere
herhangi bir ticret 8demekle yitkiimlii degildir ve dgrencilerin igletme ile aralanndaki mali iliskiler, iiniversiteye higbir yikiimliilik
getirmez. .

b) Oprencilerin, isletme personeline saglanan ulagim imkanlan ve diger sosyal hizmetlerden ficretsiz olarak faydalandinimas: beklenir.
Ancak. kanuni bir hak veya toplu s6zlesmeye dayali olarak verilen yardimlardan 6grenciler yararlanamaz.

¢) Konya Teknik Universitesi, isletmede Mesleki Egitim yapan 6grencilerini 5510 sayili Kanun geregince Is Kazast ve Meslek
Hastaliklanina karsi sigortalar ve primlerini 8der. Olasi bir is kazasi durumunda, isletmede Mesleki Egitim Sorumlusu, ilgili kanun
hiikiimleri dogrultusunda 6grenciyi en yakin saglik kurumuna yénlendirmek, iig is giinii icinde T.C. Sosyal Giivenlik Kurumu’'na ig
kazast bildirimini yapmak ve durumu Sorumlu Oretim Elemanina veya Boliim baskanligina iletmekle yiikimlidir.

Gizli Bilgilerin, Ticari Sirlarm ve Patent Haklarinin Korunmas

MADDE 10
Isletmede Mesleki Egitim siirecinde gergeklestirilen calisma, aragtirma-gelistinne ve endiistriyel uygulamalar sirasinda herhangi bir

asamada yer alan 6grenciler, tiim ticari sirlan ve gizli belgeleri koruyacaklanm ve higbir bilgiyi ifsa etmeyeceklerini kabul ve taahhiit

ederler.
Bu protokolde yer almayan hususlar, Konya Teknik Universitesi Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi Yazihm Mithendisligi Bélimd

Isletmede Mesleki Egitim Yonergesinde belirtilen hiikiimlere gére degerlendirilir.

MADDE 11
Isbu protokoliin uygulanmasindan dogabilecek uyusmazliklarda, protokolde hiikiim bulunmadig: durumlarda genel hiikiimler uy gulanir.

idari ve hukuki anlasmazliklanin ¢6ziimiinde Konya Mahkemeleri yetkili olacaktir.

" 5 3
Deopex. dekroky; smay e et A s sletmesi, asaBidak
tabloda belirtilen Yazilim Mithendisligi Bélimii 8grenci kontenjant igin, Konya Teknik Universitesi Mithendislik ve Doga
Bilimleri Fakiiltesi Yazilim Miihendisligi Boliimii ile isbu protokol hitkiimleri gerevesinde Isletmede Mesleki Egitim

calismalannda ig birligini kabul ve taahhiit eder.

MUHENDISLIK PROGRAMI KONTENJAN SAYISI
Konya Teknik Universitesi Mithendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi 5‘
Yazilim Mithendisligi Boliimii
F
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