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Tablo A4.6 Akademik Personel Kadro Dagilimi

Kadrolarin Doluluk Durumu (Sayr) Kadrolanr(\slzt;,?)dam B Arastirmacilarin Doktora Derecesine gére Dagilimi
Kadro = = T
Dolu Bos Toplam Z;r:r.:nh Yari Zamanli I &g el I:\:kzzﬁzﬁﬁ '?u/eo; Yurt digi doktorali (%)

Profesor 126 26 152 126 0 69,05% 25,40% 4,96%
Dogent 70 41 111 70 0 84,29% 15,71% 1,43%
Dr. Ogr. Uyesi 116 89 205 116 0 82,76% 15,52% 1,72%
Ogretim Gorevlisi 91 43 134 91 0 25,27% 15,38% 1,10%
Arastirma Gorevlisi 118 46 164 118 0 17,80% 1,69% 0,00%
Toplam 521 245 766 521 - 54,89% 14,78% 1,92%

Tablo A4.7 Yabanci Uyruklu, Diger Universitelerde Gérevlendirilen, Baska Universiteden Universitemize Gérevlendirilen ve Sézlesmeli Akademik Personel

Yabanci Uyruklu

Diger Universitelerde
Gorevlendirilen

Baska Universitelerden Universitemize
Gorevlendirilen

Ogretim Elemani Degisim Programlari ile
Gelen / Giden
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Unvan
R (T . Calistig: Gittigi o [T FER (Tt . R [1RFeepn (T O
Geldigi Ulke Calistigi Bolim BSIGm T e Calistig! Bolim Geldigi Universite Geldigi /Gittigi Ulke Calistig! Bolim
Profesér Kuzey Makedonya Harita Mih.
Profesor Polonya Jeoloji Mih.
Aragtirma Gorevlisi ingaat Miih. Yalova Univ.
Arastirma Gorevlisi Harita Mih. Nigde Onﬁ]er:iyallsdemw
Istanbul
Arastirma Gorevlisi Mimarlik Teknik
Univ.
Toplam - - 1 1 2 2 2 2
Tablo A4.8 Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagilimi
Akademik Personel
21-25 Yas 26-30 Yas 31-35 Yas | 36-40 Yas 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi Sayisi 12 53 85 99 152 120
Yizdesi %2,30 %10,17 %16,31 %19,00 %29,17 %23,03
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