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Bagh Alt Unvanlar
Vekalet Eden

Gorevin Tanimi

Mimarlik egitimini degerlendirme ve yetkinlik galismalari araciligi ile gelistirmesini amaglayan bu kurul; daha iyi egitilmis ve kalitesi
yukseltilmis mimarlar yetistirilerek toplum refahinin ileri gétirilmesini hedeflemektedir. Toplum yarari agisindan; 6ncelikle egitim
programini basariyla tamamlayarak mezun olanlarin edindigi standartlarin yetkin bir mesleki pratik igin gerekli tasarim, teknik ve mesleki
becerilerinin ve kazanilan etik formasyonun yeterli olmasini amaglar. Bu amaglar dogrultusunda Mimarlik Akreditasyon Kurulu
tarafindan bélumin akredite edilmesi igin gerekli hazirliklari ve galismalar yapar.

1- MOBBIG ve MIAK toplantilarina katilir.

2- Her ders dénemi baginda(ilk iki hafta iginde) dersanabilim dali baskanlarindan gérevlendirmeleri alir.

3- Dénem sonuda toplanacak evrak sayilarini ve formatlarini ders sorumlusu olan 6gretim elemanlarina mail grubundan iletir.

4- Dénem sonunda ders programi, 6gretim plani, ders degerlendirme kriterleri ve sonug listelerini barindiran ders paketlerini
arsivleyerek toplar.

5- lyi-orta-kétii olmak (izere stiidyolardan birer adet dékiiman ve diger derslerdende sonug listeleri ve derse ait diger evraklari toplar.

6- Her dénemin evraklarini fiziksel olarak arsivleyerek ve dijital olarak drive a yikleyerek kapatir.

7- Ozdegerlendirme raporunda yer alabilecek sosyal kiiliitrel etkinlikleri biiltenleri ve mimarlik egitimine dair tiim faaliyetleri toplar.

8- 3 yillik toplanan veriler ile 6zdegerlendirme raporunu hazirlar.9- Hazirlanan raporu bolimle dekanlikla ve rektorlikle paylasir.Bagvuru
surecini bolim baskanhgu ile birlikte yurutdr.

Gorevin Sorumluluklarn ve Yetkileri

1-Mimarlik egitiminin, hedefleri, planlanmasi, uygulanmasi ve gelistiriimesi konularinda galismalar yaparak akreditasyon igin
Ozdegerlendirme Raporu'nu hazirlar.

2-Anabilim Dali Baskanlari ve 6gretim elemanlari ile esgiidim iginde akreditasyon igin derslere ait verilerin toplanmasi i¢in komisyon
Uylerini toplar

3-3 yil veri toplama sureci sonucunda 6z degerlendirme raporunu hazirlar. Gerekli dokiimanlari toplanmasini kontrol eder, raporunu ve
onerilerilerini bdlim bagkanligina sunar

Gorevin Gerektirdigi Nitelikler

1- Idealist bir tutumla mimarlik egitiminin kalitesinin arttirimasina inanmak.

2- Mimarlik Bélumunde 6gretim elemani olmak.

3- Bagh oldugu anabilim dalinin derslerinde gérev almak ve tim bélim 6gretim elemanlart ile iyi iletisimde olmak.
4- Veri toplama, dosyalama ve argivleme konularinda gerekli karar verme ve sorun ¢ézme niteliklerine sahip olmak.
5- Dijital teknolojilere hakim olmak

Isbu gorev tanimini okudugumu ve mevcut gérevlerimi kapsadigini kabul ediyorum. Gérev tanimi gerektiginde gtincelligi saglamak
amaciyla revize edilecektir.
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Gorev Unvani Sorumlusu Mimarlik Bélim Baskani
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