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Bagh Alt Unvanlar Bolum Ogretim Uyeleri ve Elemanlar
Vekalet Eden

Gorevin Tanimi
Mimarlik Béluimi lisans programi égrencilerinin akademik basari durumlarini takip etmek ve her dénem igin ders secgimlerinin
uygunlugunu kontrol etmek, bu siiregte 6grencinin istek ve yeteneklerine gére mesleki gelisimlerinde yonlendirme saglamak.

Gorevin Sorumluluklar ve Yetkileri

1- Danigsman, egitim-6gretim yilinin basinda, Universiteye yeni baslayan ve danismani oldugu bitin 6grencilere bolimiin ve
Universitenin tanitimina, ilgili mevzuata ve gevre sartlarina dair gerekli bilgilendirmeleri yapar.

2- Danigsman, her yariyil baginda akademik takvime bagl olarak 6grencilerine ders segme ve derse kayit islemlerinde (yeni kayit, kayit
yenileme) yardimci olur. Ders kayitlarini kontrol ederek Konya Teknik Universitesi On Lisans Ve Lisans Egitim-Ogretim Ve Sinav
Yonetmeligne ve ders programina uygunlugunu kontrol eder. Mevzuata aykirilik tespit ettigi takdirde yazili olarak dizeltiimesini talep
eder.

3- Ogrenci dilekgelerinin uygunlugunu denetler ve onay vererek isleme alinmasini saglar.

4- Mezuniyet agsamasina gelen 6grencinin 6gretim planinda yer alan tim zorunlu dersleri, almasi gereken segmeli dersleri ve zorunlu
stajlarini tamamlayarak mezuniyet hakki kazandigini ve akademik agidan mezuniyetine bir engel olmadigi hususunu kontrol edip,
6grencinin ilisik kesme talebinde ilgili kismi onaylar.

5- Ogrenci, egitim-6gretim, sinav ve disiplinle ilgili giincel mevzuati ve mevzuattaki degisiklikleri takip etmekle yiikiimlii olup,
gerektiginde ayrintili bilgi i¢in danigsmanina bagvurabilir. Danigman, bu durumda 6grencileri bilgilendirir.

6- Danisman, égrencilerin dedisim programlari ve staj olanaklari hakkinda bilgi sahibi olmalarina yardimci olur. Ogrenciye kariyer
planlama konusunda rehberlik ve yénlendirme yapar. Ogrencilerin akademik ve sosyal gelisimlerini desteklemek amaciyla konferans,
panel, seminer , 6grenci kullipleri ve benzeri etkinlikler konusunda onlari bilgilendirir.

7- Danigman, égrencinin kendisiyle kolay iletisim kurabilmesini saglar. Haftada en az iki saatini ayirarak ve ilan ederek, bu zaman
diliminde iletisim icin belirledigi mekanda bulunur.

8- Her yariyil en az bir kez olmak lzere, 6grencilerin programini da dikkate alarak, gerekli gérdiigtinde danigmanlik yaptigi 6grencilerle
toplu ve/veya bireysel olarak gorisdr.

9- Danigman, 6grencinin bilgi ve belgeleri igin bir dosya tutar. Danigsman degisikligi durumunda, bu dosyayi 6grencinin yeni danigmanina
iletir.

10- Danigsmanlik gorev ve faaliyetlerinin denetimi, ilgili birim ydneticileri tarafindan yapilir. Bélum baskanliklari danismanlik yapan
ogretim elemanlarinin kargilastirklar sorunlarin ¢éziimiine yardimei olmak amaciyla toplantilar diizenleyerek danismanlik kurumunun
islerligini saglar.

Gorevin Gerektirdigi Nitelikler
Mimarlik Bélimu 6gretim elemani olmak

Isbu goérev tanimini okudugumu ve mevcut gérevlerimi kapsadigini kabul ediyorum. Gérev tanimi gerektiginde guincelligi saglamak
amaciyla revize edilecektir.
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Gorev Unvani Sorumlusu Mimarlik Bélim Baskani
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